
1 

 

Studio Legale Giuliani 

Avv. Luciano Giuliani 

patrocinante in Cassazione 

Avv. Laura Giuliani 

patrocinante in Cassazione 

Avv. Rosalia Di Falco 

 

Via F. Turati, 30  57025  Piombino (LI) 

______________________ 

Curriculum vitae Avv. Luciano Giuliani -  

Nato a Campiglia Marittima (LI) il 1° ottobre 1948 

Residente in Piombino (LI), Via F. Turati, 30 

Studio in Piombino (LI), Via F. Turati, 30  

Tel. 0565 49056 - Fax 0565 220749 

Cell. 335 1006804 
e-mail: avv.lgiuliani@gmail.com - lgiuliani@hotmail.it 

PEC: lucianogiuliani@pec.ordineavvocatilivorno.it 

Iscritto all’Ordine degli Avvocati della Provincia di Livorno 
(precedentemente iscritto all’Elenco Speciale degli Avvocati dello stesso Ordine) 

Attività attuali 

Libera professione 

- Esercita la libera professione forense, assistendo sia Società che privati che Enti Pubblici (in 

particolare in campo civile, fallimentare, societario, giuslavoristico, infortunistica stradale, 

contenziosi finanziari). 

Consulenza 

- Svolge attività di consulenza per la riorganizzazione di società, fornendo il proprio supporto in 

relazione agli aspetti organizzativi, giuridici, societari, sindacali e contrattuali. 

-  Fornisce consulenza in materia finanziaria, con particolare riferimento agli aspetti giuridici e 

contrattuali. 

D. Lgs. 231/2001 

- è componente unico dell’Organismo di Vigilanza di JSW Steel Italy Piombino S.p.A. (già AFERPI 

S.p.A.), con sede a Piombino; è componente unico dell’Organismo di Vigilanza di Piombino 

Logistics S.p.A., con sede a Piombino; è componente unico dell’Organismo di Vigilanza di GSI 

Lucchini S.p.A., con sede a Piombino; è componente dell’Organismo di Vigilanza monocratico della 

Port Security S.r.l.u. (socio unico Autorità Portuale di Piombino), con sede in Piombino (LI); è 

Presidente dell’Organismo di Vigilanza della Cuore Liburnia Sociale - Società Cooperativa Onlus; 

Per tutte le suddette Società ha redatto il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D. 

Lgs. 231/2001. 

Ricopre l’incarico di componente unico dell’Organismo di Vigilanza di IDS – Ingegneria dei 

Sistemi, con sede in Pisa, per la quale ha altresì redatto il Modello di Organizzazione, Gestione e 

Controllo ex D. Lgs. 231/2001. 

- Provvede, anche con il supporto dello Studio, alla redazione ed all’aggiornamento di Modelli di 

Organizzazione, gestione e controllo ex D. Lgs. 231/2001, curandone anche la fase di 

implementazione. 

- Tiene corsi di formazione in materia di D. Lgs. 231/2001 per conto sia di società che di primari 

istituti di formazione (come ad es. ITA). 
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Lingue 

- Inglese e francese 

Esperienze precedenti  

- E’stato componente e Presidente dell’Organismo di Vigilanza ex D.lgs. 231/2001 di Fintecna S.p.A., 

con sede in Roma, interamente controllata da Cassa Depositi e Prestiti ed in passato dal Ministero 

dell’Economia e Finanze; è stato Presidente dell’Organismo di Vigilanza di Patrimonio dello Stato 

S.p.A. (già controllata da Fintecna S.p.A. e successivamente incorporata da altra Società); è 

componente dell’Organismo di Vigilanza della Porto Livorno 2000 Srl, con sede a Livorno,per la 

quale ha redatto il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D. Lgs. 231/2001; è stato 

Presidente dell’Organismo di Vigilanza di Multiservice S.p.A., con sede a Genova, per la quale ha 

redatto il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D. Lgs. 231/2001; è stato componente 

dell’Organismo di Vigilanza di CdP Immobiliare Srl, con sede a Roma, interamente controllata da 

Cassa Depositi e Prestiti. 

- E’ stato Presidente e componente di vari Consigli di Amministrazione. 

- E’ stato membro di Comitati di Liquidazione di enti facenti capo al Ministero dell’Economia e delle 

Finanze. 

- E’ stato Dirigente di aziende industriali a capitale prevalentemente pubblico dal 1984 al 2006, con 

responsabilità di prima linea nei settori del personale, della produzione, degli aspetti legali, degli 

aspetti contrattuali (in precedenza, ha sempre operato con incarichi di responsabilità presso società a 

capitale prevalentemente pubblico fin dal 1974). 

In particolare: 

- Dal 2000 al 2006 Direttore del Personale di Fintecna S.p.A., con sede in Roma (Società  direttamente 

controllata dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, che ha incorporato l’IRI S.p.A. nel 2002). 

- Precedentemente, nel periodo ricompreso tra il 1993 ed il 1999, le posizioni maggiormente 

significative in cui ha operato sono le seguenti: 

- Responsabile del Personale di Iritecna S.p.A. in liquidazione, sempre con sede in Roma (questa 

Società incorporò nel 1996 anche ILVA in liquidazione); 

- Responsabile del Personale di Iritecna S.p.A. – Divisione Impiantistica, con sede a Genova. 

- In tali esperienze ha gestito, operando in posizione di responsabilità alle dirette dipendenze dei 

Vertici della Società, sia le problematiche relative a tutte le discipline della conduzione del personale 

(relazioni industriali con le Organizzazioni Sindacali a livello nazionale, organizzazione, gestione 

del rapporto di lavoro di tutte le categorie con applicazione di vari contratti collettivi, sviluppo 

professionale e gestione delle posizioni di Vertice, sistemi di incentivazione, contenzioso 

giuslavoristico), sia - in considerazione dei periodi di crisi attraversati dai settori della siderurgia, 

dell’impiantistica e delle costruzioni nonché, in epoca più recente, del trasporto aereo - processi di 

riorganizzazione aziendale con: 

 gestione delle eccedenze di personale, mediante processi non traumatici condotti con 

l’impiego di strumenti di sostegno al reddito come pensionamenti anticipati, mobilità, cassa 

integrazione, ammortizzatori sociali, esodi incentivati, iniziative di ricollocazione: tutto ciò 

in stretto contatto con soggetti istituzionali (anche ai fini del contributo agli stessi in termini 

di elaborazione ed aggiornamento della legislazione in materia di ammortizzatori sociali), a 

livello sia nazionale (ministeri, istituti previdenziali) che di enti locali su tutto il territorio 

nazionale; 

 gestione dei processi di trasformazione societaria (processi di privatizzazione, fusione, 

liquidazione ecc.), nell’ambito del ruolo assegnato alle Società sopra citate (Fintecna ed, in 

passato, Iritecna) nella realizzazione della politica di dismissioni delle società appartenenti 

alle ex partecipazioni statali.  

 

- Dal 1984 (anno di nomina come Dirigente d’Azienda) al 1992 ha ricoperto i seguenti ruoli presso 

Nuova CMF S.p.A. e CMF Sud S.p.A. (denominazioni variate nel tempo in funzione delle 

evoluzioni societarie), con sede a Guasticce (LI): 

- F.f. di Direttore Generale; 

- Responsabile del Personale e della Realizzazione (posizione questa comprendente responsabilità 
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della produzione, gestione contratti, qualità ed informatica). 

- In tali posizioni ha maturato significative esperienze in campo sia nazionale che internazionale, 

soprattutto nella progettazione e realizzazione di grandi opere (ad es. il Ponte sullo Storebaelt in 

Danimarca, opere viarie sulla rete autostradale italiana, opere viarie e di edilizia istituzionale e 

abitativa sul territorio nazionale nella definizione e gestione dei relativi aspetti contrattuali. 

- Le prime esperienze lavorative sono state effettuate in Dalmine S.p.A., presso varie unità produttive, 

nell’area del personale, organizzazione e contenzioso, in particolare giuslavoristico. 

(Avv. Luciano Giuliani) 

Si autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum ai sensi del  Regolamento 

UE 2016/679 (GDPR)  e del  D. Lgs. 196/2003, anche con modalità elettroniche e/o automatizzate, per 

finalità di collaborazione professionale. 

         (Avv. Luciano Giuliani) 
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