Allegato A
Spett.le Port Security Piombino S.r.l.u.
Piazzale Premuda, 6/P

57025 Piombino (LI)

Oggetto: Avviso pubblico esplorativo per indagine di mercato per ’affidamento del “Servizi di
pulizie delle Postazioni di Vigilanza (Varchi di Accesso al Porto di Piombino e Postazioni di
accesso ad aree di Security) e dei locali ad uso ufficio, siti in Piazzale Premuda n. 6/P dal
01/05/2019 al 30/04/2021”

Il sottoscritto (C.F. ) nato a
il e

residente n via
1,10

in qualita di legale rappresentante o procuratore legale (allegare in questo caso atto di procura in

originale) dell’Impresa

con sede legale in via

n° n° tel.

, n° fax , indirizzo PEC

Codice Fiscale , Partita IVA ,
n° iscrizione CCIAA sede di ,

ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’articolo 76 del medesimo DPR per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

A partecipare alla procedura per I’affidamento diretto per il “Servizi di pulizie delle Postazioni di
Vigilanza (Varchi di Accesso al Porto di Piombino e Postazioni di accesso ad aree di Security) e
dei locali ad uso ufficio, siti in Piazzale Premuda n. 6/P dal 01/05/2019 al 30/04/2021",



in qualita di:

(specificare la forma giuridica)

DICHIARA
A. che I'Impresa che rappresenta ¢ regolarmente costituita e risulta iscritta alla Camera di
Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura di - Ufficio

Registro delle Imprese per le seguenti attivita: (descrivere sommariamente le voci riportate nel
certificato, in particolare quelle inerenti I’oggetto dell’appalto)

ed attesta i seguenti dati (per le imprese con sede in uno stato straniero indicare 1 dati di iscrizione
nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza):

. numero di iscrizione

. data di iscrizione

. durata dell’impresa / data termine

. forma giuridica

. codice attivita

B. di accettare tutte le condizioni previste dall’ Avviso Pubblico;

C. di possedere i requisiti di partecipazione specificati nell’Avviso Pubblico;

D. di non trovarsi in nessuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016,

ed in particolare: (contrassegnare le opzioni che interessano)

. che I'impresa che rappresenta non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di
cessazione di attivita o di concordato preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo
la legislazione del proprio Stato, ovvero non ha in corso un procedimento per la dichiarazione di
una di tali situazioni e che procedure di fallimento o concordato non si sono verificate nel
quinquennio anteriore alla data stabilita per ’affidamento ovvero dalla data di costituzione, se piu
recente;



\

. che non ¢ stata pronunziata una sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del Codice di Procedura Penale per
qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale o per delitti finanziari nei confronti:

0 se I’'impresa ¢ individuale, del titolare e del direttore tecnico se questo € persona diversa dal
titolare;

0 se I’impresa ¢ una societa, oltre che del legale rappresentante:

0 di tutti 1 componenti della Societa se trattasi di S.n.c.;

0 di tutti gli accomandatari, se trattasi di S.a.s.;

0 di tutti gli amministratori muniti di rappresentanza, per ogni altro tipo di societa;

0 del direttore tecnico;

0 delle persone munite di poteri;

E. di aver svolto nell’ultimo triennio 1 seguenti servizi analoghi (indicare 1’oggetto, il

committente, il periodo di svolgimento e 1I’importo relativo):

F. di avere un organico medio annuo di n° dipendenti;

G. che al personale dipendente ¢ applicato il seguente C.C.N.L.

b

H. di essere in regola con gli obblighi di natura contributiva ed assicurativa, anche nei confronti
dei propri dipendenti/soci lavoratori;

L. di impegnarsi all’osservanza delle disposizioni di cui all’articolo 3 della Legge 136/2010
come successivamente integrata e modificata, recante le norme sulla tracciabilita dei flussi
finanziari;

J. di essere informato che il trattamento dei dati verra effettuato nel rispetto di quanto previsto
dal Regolamento UE 2016/679 e dal D. Lgs del 10 agosto 2018, n° 101. I dati saranno trattati
esclusivamente per finalita connesse allo svolgimento dei servizi ed il loro trattamento garantira i
diritti e la riservatezza dei soggetti interessati. In relazione alle indicate finalita, i dati personali sono
trattati con modalita cartacee e tramite strumenti informatici/telematici, in modo da garantire la
sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia di

protezione dei dati personali. Titolare del Trattamento dei dati ¢ la Port security Piombino S.r.lu.,
3



sede legale Piazzale Premuda 6/A — 57025 Piombino (LI) e sede operative Piazzale Premuda 6/P —
57025 Piombino (LI), Codice Fiscale e Partita IVA 01662720497, tel. +39 342 5406306, Pec:
portsecuritypiombino@legalmail.it

Data

Firma

(unire la copia di un documento di identita del sottoscrittore in corso di validita)


mailto:portsecuritypiombino@legalmail.it

